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1. Nazwa i opis inicjatywy lokalne;j:

Z wodq od najmiodszych lat

Kazdego roku w naszym kraju w wodzie ginie ponad 500 oséb. Ta straszna statystyka pokazuje, jak
mato wiemy o bezpieczenstwie nad woda. Sg organizacje, ktére zatozyly sobie za cel, aby utonie¢
bylo jak najmniej. Jedna z nich jest Szczecinskie Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe, ktére od
wielu lat edukuje, szkoli i pokazuje zagrozenia zwigzane z nieodpowiedzialnym zachowaniem nad
wodag, a takze uczy udzielania pierwszej pomocy. SzZWOPR na swoim koncie ma kilkadziesiat tysigcy
przeszkolonych ludzi, gtéwnie dzieci i mtodziezy. Od kilku lat jest liderem jesli chodzi o
przeprowadzone spotkania, szkolenia oraz pogadanki w szkotach i roznego rodzaju imprezach czy
festynach.

Cheac poprawi¢ straszng statystyke zdecydowalismy sig zorganizowaé przy pomocy Szczecinskiego
WOPR cykl spotkan profilaktycznych w przedszkolach, szkotach oraz na bazie organizacji. Zajecia
skupialyby si¢ na zagadnieniach zwiazanych z ogélnym pojeciem bezpieczeristwa nad wodg w lecie,
na lodzie zimg oraz z udzielania pierwszej pomocy. Ze wzgledu na ogromne do$wiadczenie tej
organizacji w prowadzeniu tego typu dzialaf, cheielibysmy, aby ratownicy i instruktorzy
Szcezecinskiego WOPR zaplanowali, zorganizowali i przeprowadzili takie éwiczenia.

Szkolenia przeprowadzane beda etapowo. W przedszkolach i szkotach przeprowadzony zostanie
pierwszy etap, nastepnie najlepsza klasa z kazdej placéwki zostanie zaproszona na ,,final” na bazie
Szczecinskiego WOPR. Mimo, ze zajecia skierowane bedg giéwnie do dzieci i mlodziezy, to wziaé w
nich udziat bedg mogly réwniez osoby z zewnatrz zainteresowane inicjatywa.

W dziataniach wykorzystany zostanie zakupiony sprzet podrgczny do ratowania zycia w wodzie,
rzutki ratownicze, pasy ratownicze ,,Wegorz”, boje SP, kola ratunkowe, kamizelki asekuracyjne,
fantomy (dorostego czlowicka, dziecka, niemowlecia i psa), AED wraz z elektrodami zapasowymi ( z
dodatkowym trybem szkoleniowym), deska ortopedyczna, alkogogle/narkogogle. W pierwszym
etapie uczestnicy beda uczy¢ sig, jak uzywaé sprzetu do ratowania, beda poznawaé zasady
bezpiecznego wypoczynku nad woda oraz naucza sie podstaw pierwszej pomocy. W drugim etapie,
najlepsi, bgda mogli spotka¢ si¢ na bazie SZWOPR i tutaj zwiedzi¢ siedzib¢ organizacji, Centrum
Koordynacji Ratownictwa Wodnego, Grupy Interwencyjnej, zobaczy¢ profesjonalny sprzet,
samochody specjalistyczne, todzie ratownicze, skuter wodny czy poduszkowiec.

Wkiadem wiasnym bedzie spofeczna praca czlonkéw stowarzyszenia: - praca minimum 2 ekspertéw
(kwalifikowany ratownik, ratownik wodny, Instruktor PRC/ERC) przez 72 godziny - praca minimum
3 czlonkéw organizacji (stazysta, mtodszy ratownik, asystent) przez 72 godziny. Dodatkowym
wkladem bedzie wykorzystanie niezbednego sprzetu, jaki posiada organizacja (fantomy
elektroniczny, laptop, rzutnik, $rodki dezynfekujace itp.).

2. Termin i miejsce realizacji inicjatywy:
Data: Lokalizacja:
2.10.2019-30.11.2019 Gmina Miasto Szczecin

3. Obszar tematyczny (Zaznacz jakiego obszaru dotyczy inicjatywa lokalna. Jesli pomyst dotyczy
kilku obszardw, prosze wskazaé tylko jeden, uznamy za giowny.)
Obszar tematyczny inicjatywy lokalnej Postaw znak X —‘

Dziatalno$¢ charytatywna

Dziafalno$¢ w obszarze promocji i organizacji wolontariatu

Dziatalno$¢ na rzecz mniejszoéci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego




Dzialalnos¢ w obszarze kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego

Dziatalnos¢ na rzecz podtrzymywania i upowszechniania tradycji
narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej,

obywatelskiej i kulturowej

Dziatalno$¢ w obszarze nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, os$wiaty i
wychowania

Dziatalnos¢ w sferze turystyki i krajoznawstwa

Dziatalno$¢ w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego

Dzialalnos¢ na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego

Dziatalno$¢ w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej

Dzialalno$¢ wspomagajaca rozwo6j wspdlnot i spotecznosci lokalnej

Rewitalizacja

4. Dlaczego ta inicjatywa jest istotna dla lokalnej spolecznosci? (celowosé zadania):

Szczecin to w ogromnej mierze woda, szczecinianie s3 z nig bardzo zwiazani. Mieszkancom blisko
takze nad morze. Bezpieczefistwo ludzi przebywajacych nad wodg to priorytet, ktéry mozemy
osiagnaé, edukujgc spoteczenistwo. Projekt jest otwarty dla kazdego, jednak gléwnie skupia si¢ na
dzieciach | modziezy, ktéra czgsto ma wigkszy wplyw na swoich rodzicéw i bliskich, niz najlepszy
instruktor. WOPR to takze praca spoleczna i wolontariat, a takze krzepienie dobrego ducha sportu i
kultury fizycznej. Kazdego roku dolgczaja do organizacji kolejni miodzi ludzie, ktérym podoba sie to,
co robi organizacja. Wolontariat to bardzo wazna dziedzina zycia nie tylko w ratownictwie wodnym,
ale takze w zyciu codziennym. WOPR uczy wlasnie takich postaw.

Celem projektu jest przekazanie odbiorcom niezbednej wiedzy jeszcze przed rozpoczeciem zimy,
dlatego wlasnie decydujemy si¢ na tak szybkie dziatania.

5. Jakie efekty ma przynies§¢ ta inicjatywa lokalna?

Inicjatywa lokalna ma za zadanie przyczyni¢ si¢ do zmniejszenia liczby utoniec poprzez edukacje, ma
zachgci¢ osoby do dziatania w ratownictwie, aktywnego spedzania wolnego czasu, bezinteresownej
pomocy drugiemu cziowiekowi i na rzecz bezpieczenstwa Miasta Szczecin. Efektem bedzie
zwigkszona $wiadomos$¢ na temat niebezpieczenstw nad woda oraz na lodzie, co przyczyni sie do
zapobiegania wypadkom w przysztoéci. Nauka pierwszej pomocy i uzywania defibrylatora AED
przyczyni si¢ do zmniejszenia ofiar naglego zatrzymania krazenia, a nauka numeréw alarmowych
przez najmiodszych by¢ moze uratuje niejedna bliskg im osobg. Poérednio efektem bedzie poznanie
pracy jako wolontariusz i spotecznik.

6. Planowana liczba odbiorcéw, ktérym stuzyé bedzie inicjatywa lokalna:

Projekt skierowany jest do przedszkoli i szkél, szczegélnie do miodych o0s6b narazonych na
niebezpieczenstwo nad woda. Jest jednak otwarty i kazdy mieszkaniec Szczecina bedzie miat wolne
wejécie na spotkania przeprowadzane na bazie Szczecinskiego WOPR. Planujemy przeszkolié do
1050 os6b z kilku placowek, w réznym przedziale wiekowym oraz osoby zainteresowane.




7. Harmonogram planowanych dzialan:

Lp. | Nazwa dziatania Rozpoczecie (miesiac) | Zakonczenie (miesigc)
1. Wystanie szczegoétowych planéw dziatan | pazdziernik pazdziernik
do placowek, ustalenie terminéw spotkan
2 Zakup sprzetu | materiatow pazdziernik pazdziernik
1. Przeprowadzenie szkolenia z zakresu | paZdziernik listopad
pierwszej pomocy w szkotach
4. Przeprowadzenie zaj¢¢ na bazie WOPR | listopad listopad

dla wczesniej przeszkolonych o0séb, ktore
zglosily cheé wzigeia udziatu w projekcie

8. Na jakim etapie znajdujy si¢ przygotowania do inicjatywy lokalnej? (opis dotychczas
wykonanych prac):

a) Czy inicjatywa lokalna wymaga prac wstgpnych, czy przygotowane zostaly jakies projekty Iub
dokumenty, czy powstal jakis plan, czy zrobiono rozeznanie rynkowe, czy podjete zostaly jakies prace
przygotowawcze?

Inicjatywa lokalna nie wymaga prac wstepnych. Organizacja jest przygotowana do tego typu dziatan,
ma ogromne doSwiadczenie i wiedze w tym zakresie. Zostal przygotowany wstepny plan dzialar,
ktéry zostanie uszczegdlowiony z poszezegdlnymi zainteresowanymi placéwkami edukacyjnymi.
Zrobiono rozeznanie rynkowe sprzetu, ktéry musi zosta¢ zakupiony. Prace przygotowawcze, jakie
zostaly juz podjete, to takze rozeznanie wéréd rodzicéw, dyrektorédw i nauczycieli przedszkoli i szkot
na temat zainteresowania takim projektem, a takze wsréd mieszkancdéw. Duze zainteresowanie
przedstawiamy w dolagczonych dokumentach.

b) Czy inicjatywa lokalna zostala oméwiona/zaakceptowana przez spolecznosé, dla ktorej bedzie
realizowana (np. protokoly z odbytych spotkar: z mieszkaricami, informacje umieszczone na portalach
spolecznosciowych)?

Tak, inicjatywa bardzo spodobata si¢ nauczycielom i rodzicom dzieci. Przyklady takich dziatan
przedstawiane sg na stronie internetowej oraz na portalu Facebook i Instagram. Posiadamy
korespondencje mailowe oraz SMS-owe na temat zainteresowania tematem.

¢) Uzyskane zgody na przeprowadzenie inicjatywy lokalnej
Zgody na przeprowadzenie takich dziatan wydato juz kilku dyrektoréw placéwek.

9. Trwalo&¢ efektow realizacji projektu*:

a) Czy inicjatywa lokalna bedzie kontynuowana? Jesli tak to w jaki sposéb?

Inicjatywa ma zakres bardzo szeroki i planowana jest na kolejne lata. Ratownicy edukuja i szkola
chetne osoby z roznych grup spolecznych z udzielania pierwszej pomocy, bezpiecznego wypoczynku
nad woda, prawidlowej reakcji swiadkéw zdarzenia na wypadki oraz ucza, jak bezpiecznie i
efektywnie pomoc osobie, ktdra potrzebuje pomocy. Przygotowana zostata petna koncepcja dzialar
na przyszly rok, ktéra zostata przedyskutowana i zaaprobowana przez spotecznosé, dla ktérej bedzie
realizowana. Na ten cel zostaly zabezpieczone srodki finansowe w budzecie organizacji na rok 2020.
Zgody na przeprowadzenie tego typu spotkan pozyskiwane sg na biezaco i wychodza bezposrednio
od zainteresowanych.

b) Czy kontynuacja inicjatywy zostala omdéwiona/zaakceptowana przez spolecznosé, dla kiérej bedzie
realizowana? Jesli tak to w jaki sposob?

Od wielu lat takie spotkania cieszg si¢ ogromng popularnoécia. Wiele placéwek odwiedzanych jest co
roku i zawsze dyrektorzy oraz nauczyciele zapraszajg nas na kolejny rok.

¢) Uzyskane zgody na kontynuowanie inicjatywy

Zgody od dyrektoréw oraz ogromne zainteresowanie i checi na realizacje, wychodzace bezposrednio
od przedstawicieli placowek.




d) Czy wnioskodawcy posiadajq Srodki finansowe wlasne lub pochodzgce z innych #rédel na
kontynuacje inicjatywy? Jesli tak to jakie? (zabezpieczenie finansowania na kontynuowanie dzialar)
projekty, dzialamy charytatywnie, czesto nieodplatnie??

Tak, ale w ograniczonym zakresie. Otrzymane dotacje pozwalajg przeprowadza¢ dziatania z wigksza
efektywnoscig oraz czgstotliwodcia, co przyczynia sie do wigkszej liczby przeszkolonych oséb, a co
za tym idzie do mniejszej ilosci wypadkow. Pienigdze przeznaczane sg na dodatkowy sprzet oraz
gadzety edukacyjne.

*Trwalos¢é projektu oznacza, ze korzysci z jego realizacji nie sq jednorazowe, ale dlugofalowe, wykraczajq poza
umowny okres trwania projektu.

II. KOSZTORYS ~ PRZEWIDYWANE KOSZTY REALIZACJI INICJATYWY

* S =
Rodujwtais | il | s |
<« | Wkiad finansowy ($rodki - g = -
Qa) finansowe w z1) . 5
< Samochody 900 zi,
8 **Wkiad rzeczowy (np. Y.odzie 2160 zt 5560 z1 10,06 %
% przedmioty, materialy) Sprzet organizacji 900 zi
O z :
= Wynajem sali 1 600 zi
= +EWkiudy formiepracy Praca ekspertow 100 zi/h
spolecznej (np. ustugi, Praca stazystow i 30 zb/h 9360 zt 16,93 %
czynnosci) asystentow
Zakup sprzetu 9 750zt
podrecznego do
ratownictwa wodnego
Zakup 14 800 =i
profesjonalnego
*#+*Witad finansowy (np. sprz¢tu szkoleniowego
zakup materiatow, ustug) i medycznego 40 350 zi 73,01 %
= Zakup gadzetow 13 000 z}
% promocyjnych i
S edukacyjnych
Wynagrodzenie 2 800 zt
instruktora
**Wkiad rzeczowy (np. i ) i i
uzyczenie sprzetu, przekazanie _ _
materialéw)
Catkowity koszt inicjatywy 55270 zt 100 %

* Podane wartosci powinny byé kwotami brutto.

** Warto$¢ wktadu rzeczowego nalezy wycenié¢ na podstawie ogdélnodostgpnych stawek rynkowych.

*** Wartos¢ pracy spolecznej nalezy okreslic w odniesieniu do ceny rynkowej za pracg o poréwnywalnym
charakterze. Mozna to obliczy¢ mnozqc liczbg osobogodzin danej pracy przez wartosé rynkowq godziny tej
pracy. Liczba osobogodzin to suma wszystkich godzin przepracowanych przez wszystkie osoby. Np. 5 0séb x 10h
= 50 osobogodzin x ,, X" z{ = wartos¢ wkladu w formie pracy spotecznej

XS W tym: przewidywane koszty eksploatacji efektu inicjatywy lokalnej, ponoszone przez Miasto po jej
zrealizowaniu w terminie 12 miesigcy. UWAGA! Wyliczenie wkladu finansowego Miasta powinno zawieraé koszt
oznaczenia inicjatywy lokalnej stosownie do jej charakteru (np. plakat, tabliczka etc.).




IIL. INFORMACJE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY

Mieszkancy Szczecina bezposrednio

TAK / NIE

nazwiska i imiona 0séb wupowaznionych do podpisania
umowy o wykonanie zadania publicznego w ramach
inicjatywy lokalnej:

nazwiska i imiona o0sob upowaznionych do skladania
wyjasnien i uzupelnieri dotyczgcych wniosku oraz nr
telefonu kontaktowego, adres e-mail:

Mieszkancy Szczecina za posrednictwem
organizacji

TAK / NIE

Pelna nazwa:
Szczecinskie Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe

numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym Iub w innym
rejestrze/ewidencji (nalezy wskazaé w jakim):
KRS: 0000333549

Numer NIP i REGON:
NIP: 9552273723
REGON: 320730370

Adres siedziby:
Leona Heyki nad Kanatem Zielonym, 70-631 Szczecin

Telefon, e-mail:
+48 (91) 462 48 77
WWW,woprszczecin.pl

nazwiska 1 imiona 0s6b upowaznionych do podpisania
umowy o Wykonanie zadania publicznego w ramach
inicjatywy lokalnej:

Agnieszka Strzelczyk, funkcja: koordynator,

Olga Konieczna, funkcja: koordynator,

nazwiska i imiona o0sob upowaznionych do skladania
wyjasnierr i uzupelnien dotyczgcych wniosku oraz nr
telefonu kontaktowego, adres e-mail:

Agnieszka Strzelczyk, funkcja: koordynator,

Olga Konieczna, funkcja: koordynator,




Czy wniosek zawiera wszystkie zalgczniki? (wypelnia wnioskodawcea)

. \ . ; ; Mieszkancy Szczecina za poérednictwem Zalaczniki dodatkowe
Mieszkancy Szczecina bezposrednio GLASAL : ;
r organizacji (nieobowiazkowe)
[ ] Oswiadczenie grupy [A Oswiadczenie grupy inicjatywnej — [ ] Oéwiadczenie o
inicjatywnej - oswiadczenie lista mieszkancéw Szczecina, w imieniu zgromadzonych

kazdego z cztonkéw grupy
inicjatywnej potwierdzajace
zaangazowanie w realizacje zadania
publicznego w ramach inicjatywy
lokalnej, zawierajace: imie,
nazwisko, adres zamieszkania i
czytelny podpis;

ktérych wniosek jest sktadany, zawierajgca:
imig, nazwisko, adres zamieszkania i

czytelny podpis;

$rodkach finansowych,
podpisane przez osoby
uprawnione do
reprezentowania
wnioskodawcy;

[] Upowainienie do
reprezentacji wnioskodawey —
upowaznienie do podejmowania
decyzji i sktadania o$wiadczen woli
dla wybranych czlonkéw grupy
inicjatywnej, podpisane przez
wszystkich wnioskodawcow;

ya
Eﬂ’ Upowainienie do reprezentacji
wnioskodawcy - lista mieszkancow
Szczecina wyznaczajacych organizacje
pozarzadowa jako swojego pelnomocnika ,
zawierajgca: imie, nazwisko, adres
zamieszkania i czytelny podpis;

gl

[V] Inne dokumenty
potrzebne lub mogace
mie¢ wplyw na realizacje
inicjatywy np. zgoda na
realizacje inicjatywy od
wiasciciela lub zarzadcy
terenu, nieruchomosci

[] Lista poparcia - lista
mieszkancow Szczecina,
popierajacych projekt, zawierajaca:
imig, nazwisko, adres zamieszkania i
czytelny podpis;

J
[N/ Lista poparcia - lista mieszkafncoéw
Szczecina, popierajacych projekt,
zawierajaca: imie, nazwisko, adres
zamieszkania i czytelny podpis;

ri
[Y Statut organizacji

[ ] Oswiadczenie potwierdzajgce status
prawny - w przypadku organizacji, ktéra nie
podlega wpisowi do Krajowego Rejestru
Sgdowego/ewidencji prowadzonej przez
Prezydenta Miasta Szczecin - o§wiadczenie
potwierdzajgce status prawny organizacji, jej
siedzibg, a takze osoby uprawnione do
reprezentacji;

m/ Pelnomocnictwo - w przypadku
reprezentowania organizacji przez osobe inng
niz wskazana we wlasciwym

rejestrze/ewidencji;




Zgody i oSwiadczenia:

1) Wyrazam zgod¢ na udostgpnienie zlozonego wniosku oraz mojego imienia i nazwiska jako
przedstawiciela wnioskodawcy w ramach inicjatywy lokalnej w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miasta Szczecin. N

(wlasnorgcouy puupss winossouawcey 1)

Wyrazam zgod¢ na udostgpnienie zlozonego wniosku oraz mojego imienia i nazwiska jako
przedstawiciela wnioskodawcy w ramach iniciatvwv lokalnej w Biuletynie Informacii Publicznej Urzedu

Miasta Szczecin. *

(wlasnorgczny podpis wnioskodawcy 2)

Wyrazam zgod¢ na udostgpnienie ziozonego wniosku oraz mojego imienia i nazwiska jako
przedstawiciela wnioskodawcy w ramach inicjatywy lokalnej w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miasta Szczecin. *

(wlasnorgczny podpis wnioskodawcy 3)

2) Os$wiadczamy, ze wszystkie podane we wniosku informacje s3 zgodne z aktualnym stanem prawnym
1 faktycznym.

3) Oéwiadczamy, ze $rodki przeznaczone na wkiad whasny nie pochodzg z budzetu Gminy Miasta Szczecin.

4) Os$wiadczamy, Ze zapoznaliémy sig z ponizsza informacja:

a) Administratorem danych osobowych jest Gmina Miasto Szczecin — Urzad Miasta Szezecin, Pl Armii Krajowej 1,

70-456 Szczecin, tel. 91 424 50 00, bip.um.szczecin.pl.

b) Inspektor ochrony danych w Gminie Miasto Szczecin, dane kontaktowe: e-mail: iod@um.szczecin.pl, tel. 914245702,

¢) Dane osobowe zbierane i przetwarzane s3 w celu weryfikacji poprawnosci danych dotyczacych przeprowadzenia inicjatywy lokalnej.

d) Dane osobowe nie zostang przekazane do pafistwa trzeciego ani do organizacji migdzynarodowe;.

€) Dane bedg przetwarzane w zbiorze wnioskéw skladanych w ramach inicjatywy lokalnej.

f) Wiaciciel danych osobowych ma prawo dostepu do swoich danych w siedzibie Urzedu Miasta Szczecin,

ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

g) Wiadciciel danych osobowych ma prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$é z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

h) Wyrazenie zgody, o ktorej mowa w ww. pkt. 1), jest dobrowolne.

i} Administrator danych nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.

J) Dane osobowe beda przechowywane przez okres zgodny z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18.01.2011r, w sprawie
instrukeji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwdw

zaktadowych.




(wiasnorgczne podpisy os6b upowaznionych do sktafania oSwiadczen woli w imieniu wnioskodawcy)

* W przypadiu, gdy wnioskodawce stanowi wiecej 0scb, zgoda na udostepnienie danych musi by¢ udzielona
przez kazdego z wnioskodawcow osobno.



